
 

	

4D-Typologie-Training	
5-tägiger	Bildungsurlaub:-)	
	
Persönlichkeit	entwickeln	und	Natur	erleben	im	

Kloster	Marienstatt/Westerwald!		
	

Mauerblümchen,	Schlauberger	oder	Rampensau	–	

jeder	Jeck	is	anders…	sagen	die	Kölner!	

	
	
In	schönster	Natur	und	abgeschiedener	Klosterruhe	erfahren	Sie	in	einer	netten	Gruppe	
Gleichgesinnter	Erkenntnisse	über	die	vier	Persönlichkeitstypen,	die	Ihren	Umgang	mit	sich	
selbst	und	anderen	dramatisch	verändern	werden! 	
	
Möglich	werden	diese	intensiven	Erkenntnisprozesse	durch		
das	typologische	Modell	der	4	Energiemuster!	

	
Dieses	Modell	fußt	auf	den	‚4	Energiemustern‘	von	Dr.	Gundl	Kutschera.	Jenison	Thomkins	
hat	die	Muster	seit	2008	tiefgreifend	erforscht,	stetig	weiterentwickelt	und	als	Buch	
veröffentlicht.	
	

‚Mauerblümchen	oder	Rampensau?	Mich	selbst	erkennen,	andere	
verstehen.	Berufliche	&	private	Beziehungen	im	Spiegel	der	4	
Energiemuster‘.	
	
Das	4D-Typologie-Modell	ist	systemisch	mit	jeweils	2	
entgegengesetzten,	sich	aber	gegenseitig	bedingenden	Polen:	Innen-	
versus	Außenorientierung	und	Aufgaben-	versus	Spaßmotivation.	Dieser	
Ansatz	ist	ungewöhnlich,	neu	und	leicht	nachvollziehbar!	
	
Aus	der	Motivationsrichtung	entstehen	vier	Persönlichkeitstypen,	die	

sich	in	jeder	Familie,	jedem	Team	und	auch	im	Freundeskreis	finden.	Letztlich	tragen	wir	alle	
Typen	in	uns,	aber	manche	sind	durch	Kindheitserfahrungen	tiefer	verankert	und	–	
besonders	in	Krisen	–	schneller	aktiv	als	andere.	
	
Das	4D-Typologie-Training	schärft	Ihre	Wahrnehmung	für	typische	Verhaltensweisen	und	
befähigt	Sie,	dieses	Wissen	gezielt	beruflich	wie	privat	anzuwenden.	Ob	
stressige	Teamsitzung,	Mobbing	oder	fehlende	Motivation,	mit	dem	Wissen	um	die	
Energiemuster	erkennen	Sie	Zusammenhänge	schneller	und	lernen,	wie	Sie	mit	bestimmten	
Persönlichkeitstypen	erfolgreich	umgehen.	
Ihre	Menschenkenntnis	wird	sich	enorm	vergrößern,	Sie	werden	auch	in	privaten	
Beziehungen	klarer	und	kompetenter	auftreten	können!	
		



 

	
Das	Ziel	des	4D-Typologie-Modells	ist	gegenseitige	Wertschätzung	auf	der	Basis	von	
Toleranz,	Mitgefühl	und	fundiertem	analytischem	Persönlichkeits-Verständnis.	
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Themen	des	4D-Typologie-Trainings	sind	u.a.:	
	
• Was	für	ein	Persönlichkeitstyp	ist	mein	Chef?	
• Was	will	ich?	Welcher	Beruf	passt	zu	mir?	(Lebensauftrag)	
• Was	ist	meine	‚Löffelliste?‘	
• Was	ist	meine	Zielgruppe?	(Marketing)	
• Wie	ist	die	innere	Verteilung	meiner	Energiemuster?	(Fähigkeiten)	
• Wer	oder	was	ist	mein	‚Schatten’?	
• Was	spiegelt	mir	mein	Körper?	
• Wie	gehe	ich	mit	schwierigen	Menschen	um?	
• Wie	kann	ich	am	Besten	lernen?	
	
Zielgruppe	

Für	emphatische,	wissbegierige	und	weltoffene	Menschen,	Führungskräfte,	Personaler,	
Menschen	in	sozialen	und	beratenden	sowie	Heil-Berufen,	LehrerInnen,	Student-Innen.	
Der	Kurs	eignet	sich	als	Zusatzausbildung	für	BeraterInnen,	TrainerInnen,	CoachInnen.	Die	
Energiemuster	spielen	auch	im	Marketing	und	bei	der	Akquise	eine	große	Rolle!	
	
Voraussetzungen:	ein	positives	Menschenbild,	Empathie,	Interesse	und	Geduld	für	
unterschiedliche	Landkarten	und	Temperamente	:-).	Vorerfahrung	in	Coaching-	und	
Trainings-Know-How	sind	von	Vorteil,	aber	nicht	zwingend	erforderlich.	
	

Trainingsunterlagen:	Das	Buch	von	Jenison	Thomkins	über	die	4	Energiemuster	ist	
Seminargrundlage	und	im	Preis	inbegriffen!	Zusätzlich	erhalten	Sie	ausführliche	schriftliche	
Unterlagen	zu	den	Übungen.	
	



 

	

Trainerteam:	
	

Jenison	Thomkins,	NLP-Lehrtrainerin	und	
Lehrcoach,	www.nlp-atelier.de	
	

	

Gernot	Beißmann,	NLP-Trainer	und	
Hypnocoach,	Team-Rheinland.de	
	

	

	

Aufbau	des	4D-Intensiv-Trainings:	

An	5	Trainingstagen	erhalten	Sie	ca.	30	Std.	Einblick	in	die	Energiemuster	und	das	4D-
Typologie-Modell	anhand	einer	Vielzahl	von	lebendigen	Übungen,	psychologischem	Know-
How,	Beispielen	aus	Literatur,	Film	und	Lebensalltag.	Sie	erleben,	wie	Sie	die	Muster	gezielt	
für	sich	selbst	und	ein	klares,	harmonisches	Miteinander	in	Ihrem	beruflichen	und	
persönlichen	Alltag	nutzen	können.	
Wie	Sie	tiefer	einsteigen	oder	sogar	4D-Typologie-Coach	und	-Trainer	werden,	erfahren	Sie	
weiter	unten	unter	4D-Pro.	
	
Termin:	25.-29.	April	2016	
Ort:	Abtei	Marienstatt,	Westerwald,	ca.	80	km	von	Köln	
TN-Zahl:	begrenzt	auf	14	TeilnehmerInnen	
Preis:	390	,00	€	imkl.	19%	MwSt.	zzgl.	ca.		50,00	–	60,00	€/Tag	für	Übernachtung	und	VP	
	
Seminarzeiten:		

1.Tag:	14:00	–	21:30	h	Training,	inkl.	Abendessen	und	Pausen	
2.-	4.	Tag:	08:15	h	Frühstück,	09:00	–	12:00	h	Training	mit	Outdoor-Aktivität,	12:00	–	14:30	h	
Mittagessen	und	–pause,	14:30	–	18:00	h	Training,	18:00	–	19:00	h	Abendessen,	Abends	zum	
Teil	Aktion	oder	Entspannungsprogramm	oder	frei	(Biergarten…)	
5.Tag:	08:15	h	Frühstück,	09:00	–	12:00	h	Training	mit	Outdoor-Aktivität,	12:00	-	13.30	h	
Mittagessen	und	Abschlussritual.	
	
Fördergelder	und	Rabattmöglichkeiten:	

•	Der	Bildungsscheck	und	der	Prämiengutschein	sind	einlösbar.	
•	Frühbucherrabatt:	70,00	€	(bis	2	Monate	vor	Trainingsdatum)	
	



 

4D-Pro:		

Professionell	coachen	und	trainieren	mit	den	4	Energiemustern:	

Wie	Sie	tiefer	ins	4D-Modell	einsteigen	und	es	professionell	nutzen!	
Die	Voraussetzungen	dafür	sind:	

• 1.	Sie	besuchen	das	Training	einmal	als	Teilnehmer-In	und	ein	zweites	Mal	als	Assistent-In	
mit	schriftlicher	und	praktischer	Prüfung.		
Kosten	für	5-tägiges	Training:	290,00€	inkl.	19%	MwSt.,	zzgl.	Anreise,	Übernachtung	und	
Verpflegung	
Kosten	für	7-tägiges	Training:	490,00€	inkl.	19%	MwSt.,	zzgl.	Anreise,	Übernachtung	und	
Verpflegung.	

• 2.	Sie	haben	ein	psychologisches,	pädagogisches	oder	Coach-Zertifikat	(mind.	NLP-
Practitioner,	DVNLP	oder	gleichwertiger	systemischer/psychol.	Coach-Abschluss).		

• Nach	Absolvierung	aller	Ausbildungsteile	erhalten	Sie	das		Zertifikat:	‚4D-Typologie-Coach:	
4	Energiemuster,	AfNLP&P‘		mit	Siegel.	

• Das	Zertifikat	in	Verbindung	mit	dem	4D-Typologie-Siegel	berechtigt	Sie,	den	Titel	4D-
Typologie-Coach	zu	führen	und	als	solcher	professionell	tätig	zu	sein.	Die	Siegelgebühr	
beträgt	einmalig	150,00	€	(inkl.	19%	MwSt.).		

• Mit	dem	4D-Zertifikat	und	4D-Siegel	können	Sie	dem	4D-Typologie-Netzwerk	beitreten	
und	die	Energiemuster	zertifiziert	mit	Unterstützung	der	Lehrtrainer	lehren.	

• 	Um	das	4D-Typologie-Modell	selbst	zu	lehren,	müssen	Sie	eine	qualifizierte	
Trainerbefähigung	nachweisen	und	den	Lehrgang	+	Prüfung	zum	‚4D-Typologie-Trainer‘	
absolvieren.	(nähere	Infos	auf	Nachfrage)	

• 	Natürlich	sind	Sie	auch	herzlich	willkommen,	wenn	Sie	kein	
Zertifikat	und	keinen	Titel	möchten!	Das	Training	eignet	sich	
hervorragend	zur	Selbsterfahrung	und	Vertiefung	Ihrer	
Menschenkenntnis.		

• Sie	erhalten	auf	Wunsch	eine	Teilnahmebescheinigung	mit	
genauer	Auflistung	der	Trainingsstunden	und	-inhalte.	Sie	sind	
damit	berechtigt,	4D-Typologie-Coaching	in	Ihrem	privaten	wie	
beruflichen	Umfeld	anzuwenden,	nicht	jedoch,	damit	
kostenpflichtig	andere	Personen	zu	coachen.	

	

Nächste	4D-Typologie	Termine:	

20.-27.August	2016	im	Kloster	Maria	Laach!	

17.-23.	Oktober	auf	Mallorca!	

Alle	Termine	auf	der	Homepage:	nlp-atelier.de	
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